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1、 实验室概况（限300字）
农业农村部西北植物营养与农业环境重点实验室于2011年获原农业部批准建设，隶属农业农村部“植物营养与肥料”及“农业环境”学科群的区域重点实验室，依托单位为西北农林科技大学。实验室主要研究方向包括（1）农田养分循环与调控机理；（2）作物养分及水分高效利用机理；（3）水肥耦合及高效施肥技术；（4）农业环境与保护。实验室现有固定人员41人，其中正高职称21人，副高职称20人，涵盖了植物营养学、土壤学、环境科学、环境工程等相关学科的科教人员。近 5 年来，重点实验室获批国家及省部级各类课题 173项，累积到位经费约6252.7万元，培养研究生 580余名，其中博士102名。
2、 主要成效（限3000字）

（一）发展定位

1、发展定位
实验室以养分在西北地区典型农田生态系统中的迁移转化机理及高效利用为核心，重点研究逆境胁迫环境下主要作物营养生理及生态学基础，农田养分循环、转化过程及调控机理，养分资源高效利用技术，农业环境保护技术，以达到水肥高效利用，保护西北地区农业环境的目的。使实验室建成西北地区植物营养与农业环境科学的研究基地、高层次人才培养基地和国内外学术交流中心，为我国西北区域农业绿色发展和农业环境保护提供理论依据与技术支撑。
2016年以来主持国家十三五重点研发计划项目1项、课题6项，国家自然科学基金面上及青年基金19项。
2、学科建设
实验室学科建设以植物营养与肥料、农业环境两个学科群矩阵表为指导，结合西北地区存在的植物营养与农业环境问题，主要开展了旱区农田养分循环与调控机理、旱区作物营养生理、作物养分及水分高效利用机理、旱区水肥耦合及高效施肥技术、旱区农业温室气体排放及固碳减排机理、农业面源污染防控、产地污染物累积规律与污染机理等方面的研究，在旱地土壤氮素循环及作物氮素利用与调控、旱地水分养分交互作用耦合机理与技术、苹果等经济作物养分管理等方面的研究处于国内领先水平。
完成了实验室建设任务，配合综合实验室完成了学科群建设方案规定任务。
（二）产出贡献与效用影响

 1、获奖成果（国家、省部级）
2016-2020年期间，实验室以第一完成单位获2项科研成果，包括：（1）“黄土高原农果牧复合循环技术集成与示范”获2018年度陕西省科学技术一等奖；(2) “黄土高原旱地主要作物氮肥减施增效途径与技术”获2017年陕西省科学技术进步二等奖；以第二完成单位获1项科研成果奖，“西北旱作黄绵土及荒漠灌耕土区沃土技术研究及应用”获2016年甘肃省科技进步二等奖。
2、论文、标准、著作等知识产权
2016-2020年期间，实验室发表SCI收录论文252 篇，EI收录28篇，中文核心期刊论文120篇，其中中科院一区论文69篇；出版专著 3 部，授权专利 7项。
3、成果转化应用
2016-2020年期间，实验室技术及成果转化包括： 
以横向项目形式研发转让技术或产品合同2项，总资金215万元。
面向新型农业经营主体和社会公众开展科技培训、科普宣传工作情况：5年累计50场次以上，培训各级各类人员3000人以上。
单篇他引次数超过50次以上的论文5篇；
科技支撑乡村振兴，科技扶贫等工作成效：积极配合学院承担合阳扶贫任务，通过技术培训指导和示范应用，取得显著工作成效。
（三）团队建设与人才培养

1、学术带头人
实验室主任周建斌教授现为西北农林科技大学资源环境学院植物营养学科负责人，兼任中国植物营养与肥料学会常务理事及副秘书长、陕西省植物营养与肥料学会理事长，国务院学科评议组（农业资源与环境）成员；先后承担了国家十三五重点研发计划课题、国家自然科学基金面上项目及国际合作交流项目等，在“Global Change Biology”、“Agriculture, Ecosystems and Environment”、“Field Crops Research”等刊物发表多篇高质量论文，在实验室建设中起到主导作用。
实验室学术骨干李志教授获批中组部“万人计划”青年拔尖人才，贾汉忠教授入选“水土圈环境工过程及污染控制创新团队”入选陕西高校青年创新团队。
成立了学术委员会，实验室学术委员会主任为张维理研究员，委员由国内植物营养与农业环境方面的知名专家组成，对实验室学科发展及建设发挥了重要的指导作用。
2、团队建设
实验室固定人员41人，结构合理。加大了青年人才的引进力度，先后从国内外知名大学及研究机构引进教授1人，博士近10人，形成了结构合理的人才队伍。
实验室多名学术骨干在有关学术组织中担任重要职务及在国内重要学术刊物担任编委等，其中中国植物营养与肥料学会及中国土壤学会常务理事3名、理事1名，10人才任中国植物营养与肥料学会及中国土壤学会专业委员会副主任及委员。
“土壤培肥与高效施肥党支部”2018年荣获首批教育部全国高校首批“双带头人”教师党支部和“样板”支部。
3、人才培养
制定了人才培养方案，制定引进和培养人才的政策措施。为了促进青年科教人员的成长，要求进入实验室的年轻博士加入实验室相关研究团队，引导他们将博士期间的研究工作与实验室的研究方向有效结合起来；鼓励青年科技人员参加国内外学术会议及出国进修；每年邀请校内外专家对青年教师国家自然基金项目的申报和完成情况进行评议等方式，促进青年人才的成长。目前实验室40岁以下研究骨干人员，都承担有国家自然科学基金项目以及省部级科研项目，成为实验室建设的中坚力量
2016-2020年，实验室固定成员晋升教授4人，40岁以下青年人才晋升副高级职称10人 。
2016-2020年期间，培养硕士研究生580名，博士研究生102名，其中两篇博士论文获陕西省优秀博士论文；2篇获2019和2020校级优秀博士论文。
（四）资源共享与运行状态
 1、共享平台建设
制定了《农业部西北植物营养与农业环境重点实验室仪器设备共建共享管理办法》，按照仪器安全级别、使用级别，实行专人管理、责任落实；自主制定一套集信息采集、数据采集、过程跟踪等为一体的实验室管理信息软件数据信息共享。

目前，实验室大型仪器设备进入西北农林科技大学大型仪器设备的开放与共享系统，实验室的大型仪器设备除了满足自身科研工作需求外，还面向校内外相关大专院校及科研院所开放，提高了仪器设备的利用率。

2、开放课题设置
实验室制定了《农业农村部西北植物营养与农业环境重点实验室开放课题管理办法》，积极贯彻“开放、流动、联合、竞争”的运行管理方针，为西北区域植物营养与农业环境领域的专家学者提供学术交流和科技创新研究平台。实验室围绕主要究方向设置了开放课题，已设置资助了开放基金课题4项，经费总额为37万元。
承办了“中国植物营养与肥料学会2018年学术年会大会”（西安）、“农业资源高效利用与绿色发展研讨会”及“International Conference on Selenium in the Environment and Human Health”等；主办了“养分资源高效利用与农业绿色发展高层论坛”、“旱地土壤与植物营养科学论坛”、“Workshop on interaction of soil carbon and reactive nitrogen”等学术会议，邀请区内相关实验室、试验站参加会议交流探讨。
3、运行状态
实验室目前运行状态良好。实验室接受学科群综合性重点实验室的业务指导，积极参与综合性实验室组织的联合申报项目等，目前参加了综合实验室牵头的国家十三五重点研发计划“肥料养分推荐方法与限量标准”等项目的研究工作。按期参加学科群组织的工作会议或学术会议。
以国家“十三五”重点研发计划 “北方小麦化肥农药减施技术集成研究与示范” 项目及科技部“十二五”科技支撑计划课题“西北半干旱区农田土壤养分调控及高效施肥技术研究与示范”为主要依托，与学科群内实验站进行新技术的集成试验示范合作。
主办及承办的学术会议，邀请区内相关试验站参加，促进学术交流。
（五）研发条件与制度文化

 1、实验条件
在农业农村部及实验室依托单位的大力支持下，实验室完成了条件能力建设，采购仪器设备16台（套）集中放置，运转正常；目前，实验室面积3650平米，仪器设备总值3473万元，已成为我校植物营养与农业环境的重要平台。
实验仪器设备管理制度健全，仪器设备使用机时平均为791小时/年。

2、运行管理
依托单位西北农林科技大学资源环境学院为实验室运行提供了必要的条件保障，并能及时解决实验室建设和运行中遇到的有关问题。
实验室制定了《农业部西北植物营养与农业环境重点实验室章程》、《农业部西北植物营养与农业环境重点实验室工作细则》、《农业部西北植物营养与农业环境重点实验室安全管理办法》、《农业部西北植物营养与农业环境重点实验室科研成果奖励办法》等制度，按照这些章程及规定，实行“开放、流动、联合、竞争”的运行机制，重大事项由学术委员会决策，日常事务由重点实验室主任负责。重点实验室还实行室务会会议制度，室务委员会由重点实验室主任、副主任，各研究单元负责人，依托单位业务负责人、科研管理部门负责人等组成，其职责是提出重点实验室的发展目标、研究方向的调整、年度工作计划和总结、开放课题指南，研究确定绩效考核等重大事宜。定期召开重点实验室学术委员会及学术交流会；每年召开重点室室务委员会会议4-5次，并形成会议纪要，呈报相关领导、学术委员会委员及相关专家教授。
实验室能够按要求填报实验室年报，未发生重大安全事故。
3、科研环境建设
实验室以科技部、教育部等关于科研诚信文件为指导，健全了科研诚信制度，未发送违反科研道德情况。
建立了符合科技创新规律、重大成果产出需求和科研道德规范要求的实验室创新文化，营造团队协作、学术民主、宽容失败、潜心研究的创新文化。

3、 存在问题及改进措施（限200字）
重点实验室存在的主要问题包括：（1）与区内农业部其他实验室、试验站及西北区域相关科研机构的合作交流尚不够紧密。拟通过联合申报项目、举办学术会议、增加人员交流等方式解决这一问题。（2）实验室条件建设已经完成，但仪器管理人员水平尚待进一步提高。拟通过与依托单位的沟通及挖掘实验室内部潜力解决这一问题。
4、 “十四五”建设思路与建议（限500字）

1、建设思路
紧密围绕西北地区农业生产中存在的突出的植物营养与农业环境问题，以农业绿色可持续发展政策及理论为指导，突出实验室各方向研究特色，加强学术团队及试验基地建设，重视青年科技人才培养，将重点实验室建设成特色鲜明的区域性植物营养与农业环境的研究中心和开放平台以及西北地区植物营养及农业环境学科高层次人才培养的重要基地，提升我国西北地区植物营养与农业环境科学技术研究水平和国际国内竞争力。
2、建议
实验室硬件条件建设已经完成，为实验室功能的发挥打下了良好基础，但尚缺乏仪器设备的日常运行费用，希望农业农村部及依托单位等能在实验室运行经费、开放基金等方面给予支持。
科研项目是发挥实验室作用及功能的基础，希望农业农村部及依托单位能够支持实验室牵头申报或参与十四五期间与实验室研究方向相关的科研课题。
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